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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 1647/2026

Faculdade de Educacao
Mestrado Profissional em Educacao e Docéncia
Edital Regular N° 01/2026 -Selecao 2027

A Coordenadora do Mestrado Profissional em Educacao e Docéncia da Faculdade de Educacgao
da Universidade Federal de Minas Gerais, Professora Nilma Soares da Silva, faz saber que, no
periodo de 20 de julho a 21 de agosto de 2026, estardo abertas as inscricdes para selecdo de
candidatos ao Mestrado Profissional em Educacédo e Docéncia, em cumprimento a Resolugdo n°
02/2026, de 26 de janeiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG,
que dispbe sobre a Politica de A¢bes Afirmativas da UFMG.

1 - DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1. As inscricBes deverdo ser feitas exclusivamente pela Internet, acessando o link disponivel
na paginaweb do Programa www.promestre.fae.ufmg.br, preenchendo o formulario de
inscricao online e submetendo os documentos solicitados no item 4.2 deste Edital, em arquivos
no formato PDF, durante o periodo de vigéncia das inscricées. A transmissdo do formulério
devidamente preenchido e dos documentos solicitados neste Edital devera ser finalizada,
impreterivelmente até as 16 horas do dia 21 de agosto de 2026 (horario de Brasilia).

1.2. Contatos através do e-mail: processoseletivopromestre@gmail.com.

1.3. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 241,22 (duzentos e quarenta e um reais e vinte e

dois centavos) conforme estabelece a Resolucdo n® 30, de 13 de dezembro de 2007, do
Conselho Universitario da UFMG. O pagamento desta taxa devera ser feito mediante a Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser gerada no endereco
https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?
codigo=ZSB70Wrfw com os codigos indicados no Anexo | deste Edital. Sera isento do
pagamento dessa taxa o candidato cuja situagcdo econdmica justifique a gratuidade de sua
isencdo, a qual devera ser solicitada a Fundacao Universitaria Mendes Pimentel — FUMP, pelo
menos, 15 (quinze) dias antes do encerramento do periodo das inscricdes no processo seletivo.
Informacdes a respeito do processo de solicitacdo de isencdo devem ser obtidas no endereco
www.fump.ufmg.br. Salvo caso de cancelamento ou de anulacdo do processo seletivo, em
nenhuma hipotese sera devolvido o valor da taxa de inscricio ou de valores pagos
incorretamente.

1.4 O presente edital possui duas modalidades de vagas: ampla concorréncia e reserva para
autodeclarados negros (pretos ou pardos). As pessoas negras que optarem pela reserva de
vagas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, sendo
classificadas no resultado final do processo seletivo tanto nas vagas destinadas a ampla
concorréncia quanto nas vagas reservadas.
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1.5 Para os fins deste Edital, considera-se como publico alvo da reserva de vagas para pessoas
negras todos aqueles individuos que se autodeclararem negros, de cor preta ou de cor parda, e
gue sejam assim reconhecidos pela Comissado de Heteroidentificacdo, conforme disposto no
item 3.

1.6 As pessoas negras que tenham optado pela reserva de vagas e que desejam fazer parte
das politicas de acdes afirmativas, independente da modalidade de classificacdo, deverao se
submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

1.7. A Coordenacao do Curso podera a seu critério, visando atender aos interesses publicos,
fazer alteracbes neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina eletronica do Curso —
www.promestre.fae.ufmg.br, em prazo habil, por meio de editais complementares ou
retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todos os
atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo.

1.8. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo de que trata este Edital
deverdo apresentar, por meio de certificacdo, comprovacdo de conhecimento de uma lingua
estrangeira instrumental, escolhida entre inglés, francés e espanhol, conforme informacdes
detalhadas no item 9 deste Edital.

2 - DAS VAGAS

2.1. Serédo oferecidas 46 vagas para ingresso no primeiro semestre letivo de 2027, com reserva

de 23 vagas para acesso de candidatos negros, em cumprimento a Resolucdo n© 02/2026, de
26 de janeiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispbe
sobre a Politica de Ac¢des Afirmativas no ambito da Universidade.

2.2. Caso as vagas ofertadas para o mestrado profissional ndo sejam preenchidas na sele¢éo
de que trata este Edital, a juizo do Colegiado do Programa, podera ocorrer nova selecdo com
as vagas remanescentes em datas a serem divulgadas com antecedéncia conforme o
cronograma que sera divulgado no site do Programa www.promestre.fae.ufmg.br. As inscricdes
ficardo abertas pelo periodo de 30 dias e o0 processo seletivo sera regido nos termos deste
edital, observado o limite de vagas disponibilizado.

2.3. As vagas serdo distribuidas entre as linhas de pesquisa do curso, conforme tabela a seguir:

N° de Vagas
Linhas de Pesquisa Ampla Reserva para
concorréncia candidatos
Negros

ARTES E FILOSOFIAS E RESISTENCIAS 2 2
DIDATICA E DOCENCIA 3 3
EDUCACAO DO 1 1
CAMPO

EDUCACAO EM MUSEUS, DIVULGACAO 2 2
CIENTIFICA E DESIGN

EDUCACAO, ENSINO E HUMANIDADES 6 6
EDUCACAO MATEMATICA 3 3
ENSINO DE CIENCIAS 5 5
TRABALHO E EDUCACAO 1 1
TOTAL 23 23

2.4. Os temas, por Linha de Pesquisa, que serdo contemplados neste Processo Seletivo, estao
relacionados no Anexo Il deste Edital.

2.5. A relacdo dos docentes com disponibilidade para orientacdo no Mestrado nas respectivas
Linhas de Pesquisa do Programa consta do Anexo Il deste Edital.



2.6 As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, deverdo apresentar a
autodeclaracdo étnico-racial por meio do formulario de inscricdo, disponivel no site do
Programa www.promestre.fae.ufmg.br

2.7. As pessoas negras que tenham optado pela reserva de vagas e que desejam fazer parte
das politicas de acdes afirmativas, independente da modalidade de classificacdo, deverao se
submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

2.8. No caso de aprovacado em processo seletivo, a autodeclaracao, juntamente com o resultado
da Banca de Heteroidentificacdo, serdo arquivados na pasta do discente como documentos
comprobatérios de sua opgao para acesso ao Curso.

3 - DA BANCA EXAMINADORA

3.1. A oferta de vagas destinada a modalidade reservada aos candidatos autodeclarados
negros (de cor preta ou de cor parda), observara o disposto na Portaria da UFMG n° 11249, de
07 de dezembro de 2023, que regulamenta o procedimento de heteroidentificacdo em
processos de ingresso na UFMG.

3.2. Candidatos que se autodeclararem negros, terdo a condicdo racial confirmada por
procedimento de heteroidentificacdo, realizado pela Comissdo Permanente de Acdes
Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAL.

3.3. Para confirmacdo da condicdo racial declarada, a Comissdo de Heteroidentificacdo
considerara como unico critério o conjunto de caracteristicas fenotipicas do/a candidato/a, isto €,
0 conjunto de caracteristicas fisicas visiveis que o/a fazem ser identificado/a socialmente como
pessoa negra (de cor preta ou de cor parda).

3.4. As caracteristicas fenotipicas ndo serdo consideradas isoladamente e nenhuma
caracteristica tera papel definidor da avaliacéo fenotipica realizada pela Comissao.

3.5. Nao sera considerada, para a validacdo da autodeclaracdo, as caracteristicas genéticas
do/a candidato/a ou fenotipico de seus parentes ascendentes (pais, avos, tios etc.).

3.6. O procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo ocorrera apos o resultado
final, em fase anterior a homologacdo do resultado pelo Colegiado, de forma presencial e
exclusivamente sob essa forma.

3.7. Serdo convocadas para o procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracao
todas as pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda
gue tenham obtido nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia, e que satisfizerem as
condicbes de habilitagdo estabelecidas neste edital. A convocagcédo contendo local, data e
horario de realizacdo do procedimento serd publicada em momento oportuno pela CPAAI e
posteriormente no site do Programa. O candidato devera comparecer portando o documento de
identificacdo com foto apresentado no ato da inscrigéo.

3.7.1. Apos o resultado final do processo seletivo , o Programa encaminhard a Comissao
Permanente de A¢les Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAI a relagdo contendo nome e
CPF de todos os candidatos, aprovados que se enquadrem na condi¢cdo descrita no item 3.4,
para fins de submissédo a avaliagdo de heteroidentificacao.

3.8. O resultado da Avaliagédo da Comissdo Permanente de Acgbes Afirmativas e Inclusao da
UFMG serd divulgado na pagina do Programa. Em caso de indeferimento por né&o
pertencimento a modalidade de vagas reservadas para negros (de cor preta ou de cor parda), o
candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da divulgacdo do
indeferimento, para interpor recurso & CPAAL.

3.8.1. No caso de interposi¢éo de recurso, decorrente do indeferimento por ndo pertencimento a
modalidade de vagas reservadas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), o
recorrente sera submetido exclusivamente a uma nova banca de heteroidentificacdo racial,



composta por membros diferentes daqueles que realizaram a primeira avaliagéo.

3.9. Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras (de cor
preta ou de cor parda), independente da classificacao geral, que ndo comparecerem perante a
Comisséo de heteroidentificacdo ou que nao tiverem a autodeclaracéo reconhecida, respeitado
0 prazo recursal, serdo classificados em ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificacdo dentro do numero de vagas disposto no edital, ndo fazendo jus a politica de acdes
afirmativas de inclusao e permanéncia.

3.10. Na hipétese de se comprovar fraude, prestacdo de informacgéo falsa ou apresentacao de
documentacéo inidénea, apurado em qualquer tempo, ainda que posteriormente a matricula, em
procedimento que assegure o contraditério e ampla defesa, o candidato envolvido sera
eliminado do processo seletivo e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a
quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveis.

3.11. O fato de o candidato ja ter ingressado na UFMG sem passar por avaliacdo da banca de
heteroidentificacdo, ou em outra instituicdo de ensino superior, ou mesmo ocupar cargo publico
em oOrgao federal, estadual ou municipal, decorrente de processo seletivo com reserva de vagas
por meio do sistema de cotas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), ndo gera
qualquer direito ou expectativa de direito de assim ser considerado em novo certame, sendo
obrigatodria a submisséo a avaliagcdo da Comisséo de Heteroidentificacao.

3.11.1. Candidatos que ja tenham sido avaliados pela Comissdo de Heteroidentificacdo na
UFMG, a partir do ano de 2019, ndo serdo submetidos a novo procedimento, uma vez que sua
avaliacdo anterior serad considerada para definir aptiddo ou inaptiddo a ocupar uma vaga
destinada a pessoas negras (de cor preta ou de cor parda).

4 - DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

4.1. No ato da inscricdo, o candidato devera preencher o formulério eletrénico online, optando
por uma unica Linha de Pesquisa a qual seu projeto se vincula. Caso seja feita mais de uma
inscricdo, sera considerada apenas a ultima recebida dentro do periodo de inscricao.

4.2. O candidato, para inscrever-se, devera preencher o formulario eletrbnico de inscricdo
diretamente no link disponivel na pagina web do Programa www.promestre.fae.ufmg.br e
submeter, de forma completa e durante o periodo de vigéncia das inscricbes, 0s seguintes
documentos digitalizados (cada documento em arquivo unico PDF de no maximo 1 MB) .

a) O comprovante do pagamento da taxa de inscricdo (GRU) ou de isencao pela FUMP;
b) CPF;
c) Carteira de identidade ou documento de valor legal equivalente;

d) Diploma do curso de graduacdo (frente e verso em arquivo Unico) expedido por
estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido, ou certificado/declaragéo de concluséao de
curso de graduagdo em que conste a data da colagdo de grau, ou de outro documento que
comprove estar o candidato em condicbes de concluir a graduacdo antes do periodo para
registro académico no curso de pos-graduacdo, ficando tal registro condicionado a prova de
conclusao da graduacao;

e) Formulério de autodeclaragéo étnico-racial. Candidatos/as autodeclarados/as negros/as que
optarem pela selecdo por meio da reserva de vagas deverdo apresentar a autodeclaracao
étnico-racial, de acordo com o que dispfe a Resolu¢cdo do CEPE/UFMG n° 02/2026, de 26 de
fevereiro de 2026, disponivel na pagina web do Programa www.promestre.fae.ufmg.br

f) Curriculo Lattes atualizado até o més de realizacdo da inscricdo, em PDF, gerado pela
Plataforma Lattes (acesso pelo endereco http://lattes.cnpq.br/);

g) PROJETO DE PESQUISA a ser desenvolvido, escrito na lingua portuguesa, com, no
maximo, 15 (quinze) péaginas ao total (incluindo a bibliografia e folha de rosto), digitado em
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espaco 1,5, tipo de letra Times New Roman, corpo 12, tamanho de papel A4 e margens de 2,5
cm. O projeto devera ser apresentado em um anico arquivo digital (PDF) contendo uma folha de
rosto (sem identificacao do candidato, apenas com o titulo do projeto e linha de pesquisa ou,
se for o caso, linha de pesquisa e foco, a qual pretende se candidatar, entre as relacionadas no
item 2.5 deste Edital). Ndo podera haver ao longo do projeto nenhuma identificacdo do
candidato sob pena de desclassificacdo. O projeto deve conter as seguintes partes: 1)
MEMORIAL - descricdo e analise da experiéncia profissional do candidato que seja significativa
para o desenvolvimento do projeto (no maximo trés paginas); Il) PROPOSTA DE ESTUDO -
explicitacdo da questdo/desafio/problema que pretende desenvolver, objetivos geral e
especificos, com fundamentacdo tedrico-metodoldgica; 1lI) PROPOSTA DO PRODUTO
EDUCACIONAL ESPERADO - indicacao de recursos educativos a serem desenvolvidos.

4.3. Candidatos com necessidades especificas deverao indicar, no formulario de inscricdo, as
condicOes especiais necessarias para sua participacao neste processo seletivo. A solicitacéo de
condicOes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de necessidade, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade

4.4. SO serao aceitos os pedidos de inscricdo que atenderem a todas as exigéncias deste Edital.
As inscricdes com documentacao incompleta ou enviada fora do prazo estabelecido neste Edital
serdo INDEFERIDAS. Nenhum documento podera ser anexado ou alterado apds envio da
inscricao.

4.5. A lista das inscricdes homologadas sera publicada no dia 28 de agosto de 2026 na pagina
do Mestrado www.promestre.fae.ufmg.br.

4.6. Recursos contra o resultado das homologac¢des deverdo ser dirigidos a Coordenacédo do
Mestrado. O prazo para o recurso € de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data de
divulgacao do resultado pela Secretaria do Curso. Os recursos deverdo ser enviados ao e-mail

do Processo Seletivo —processoseletivopromestre@gmail.com.

4.7. Apés a inscricao serd atribuido ao candidato um namero de identificacdo que sera utilizado
para manter seu anonimato durante a analise do projeto de pesquisa (primeira etapa).

4.8. Caso seja feita mais de uma inscri¢cdo, sera considerada apenas a Ultima inscricao recebida
dentro do periodo de inscricao.

4.9. A UFMG néo se responsabilizara por inscricdo nao recebida por motivos de natureza
técnica associados a computadores, a falhas de comunicacédo, a congestionamento de linhas
de comunicacdo e por quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados para consolida¢ao da inscricao.

4.10. A protecdo de dados pessoais serd assegurada de acordo com a Lei n°® 13.709/2018
(LGPD), garantindo a confidencialidade e o tratamento adequado dos dados fornecidos pelos
participantes.

5. DA BANCA EXAMINADORA

5.1 A banca examinadora serd indicada pelo Colegiado do Mestrado e sera composta por, no
minimo, trés e no maximo cinco professores. A relacdo nominal da banca examinadora sera
divulgada, na pagina web do Mestrado, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo,
juntamente com a declaracdo de inexisténcia de impedimento e suspei¢cdo de cada membro da
banca em funcéo de candidatos inscritos neste processo seletivo.

6 — DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A selecdo realizar-se-a nas dependéncias da Universidade Federal de Minas Gerais,
Campus Pampulha, no periodo de 14 de setembro a 19 de novembro de 2026 e serd
constituida de duas etapas, ambas de carater eliminatério e classificatério. As avaliagdes serédo
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de caréter privado/fechado.

6.1.1. Cabera recurso contra o resultado da primeira etapa, com efeito suspensivo, sem prejuizo
do recurso final. O prazo para o recurso é de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de
divulgacdo do resultado pela Secretaria do Mestrado. O resultado da segunda etapa sera
divulgado juntamente com o resultado final. Os resultados serdo divulgados na pagina web do
Programa, www.promestre.fae.ufmg.br. Os recursos, parcial e final, deverdo ser dirigidos a
Coordenacédo do curso e encaminhados para o endereco de e-mail do Processo Seletivo-
processoseletivopromestre@gmail.com.

6.2. Primeira Etapa: Esta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, ocorrera entre os dias
14 setembro a 28 de setembro de 2026 e consistird de duas avaliagbes, totalizando 100
pontos: (a) Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (até 70 pontos) e (b) Exame do Curriculo (até 30
pontos).

6.2.1.Na avaliacdo do Projeto de pesquisa, com valor maximo de 70 pontos, serdo
consideradas a clareza e a coeréncia (até 10 pontos), a proposta de estudo com indicacao da
fundamentacédo teorico- metodolégica (até 20 pontos), descricdo do produto educacional
esperado (até 10 pontos), a adequacdo a Linha de Pesquisa escolhida, entre as relacionadas
no item 2.3 deste Edital e conforme as tematicas explicitadas no anexo Il (até 30 pontos).

6.2.2. Na avaliacdo do Curriculo Lattes, com valor maximo de 30 pontos, serdo analisadas a
formacdo académica (até 10 pontos); a experiéncia profissional em atividades relacionadas a
educacado (até 15 pontos); e a producao técnico-cientifica do candidato na area de educacéo
(até 5 pontos).

6.2.3. Serédo considerados aprovados nesta primeira etapa os candidatos que (1) obtiverem nota
igual ou superior a 70 (setenta) pontos numa escala de 0 a 100 pontos e (2) se classificarem
até a posicao equivalente a trés vezes o numero de vagas disponibilizadas neste Edital, por
linha de pesquisa, por modalidade de concorréncia (ampla ou reserva). Candidatos
classificados empatados na Ultima posicdo participardo da etapa seguinte. Os candidatos
aprovados nesta etapa estardo automaticamente convocados para a etapa subsequente. Os
demais candidatos serdo eliminados do processo de selecédo. A lista, de candidatos aprovados
nesta etapa, em ordem decrescente e com a indicacdo da pontuacdo obtida, por linha de
pesquisa, sera divulgada na pagina web do Mestrado www.promestre.fae.ufmg.br no dia 02 de
outubro de 2026.

6.3.Segunda Etapa: Esta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, consiste da Prova de
Defesa do Projeto de Pesquisa, seguida de arguicédo pela banca examinadora, que se destina a
avaliar o dominio do Projeto de Pesquisa pelo candidato, sua capacidade de argumentacdo na
exposicao e na discussédo, bem como o seu potencial para realizar o curso de Mestrado com
sucesso, no prazo maximo estabelecido pelo regimento interno do Curso. Esta prova sera
realizada entre os dias 19 de outubro a 19 de novembro de 2026, no formato presencial, nas
dependéncias da Universidade Federal de Minas Gerais, Campus Pampulha. A Secretaria do
Mestrado divulgard cronograma e salas onde ocorrera a Prova de Defesa do Projeto de
Pesquisa e arguicdo pela banca no site do Mestrado, no dia 16 de outubro de 2026.

6.3.1. A prova de Defesa do Projeto de Pesquisa seguida de arguicdo tera a duracdo maxima
de 30 (trinta) minutos e tera a seguinte dindmica: o candidato tera, no maximo, 10 (dez) minutos
para apresentar seu Projeto de Pesquisa. Em seguida, o candidato sera arguido pela Banca
Examinadora, durante um periodo maximo de 20 (vinte) minutos, sobre quaisquer aspectos
referentes ao Projeto de Pesquisa. A Banca Examinadora atribuira a cada candidato, nesta
prova, uma nota que serd um nuamero inteiro na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos assim
distribuidos: dominio tedrico e conceitual da proposta de estudo (até 40 pontos), capacidade de
argumentacdo na exposicado e discussao do projeto (até 40 pontos), potencial para realizar o
mestrado, com sucesso, em até 27 meses, de acordo com o regulamento do Programa e nas
condi¢cdes de funcionamento atuais (até 20 pontos). Serdo considerados aprovados na Defesa
do Projeto de Pesquisa os candidatos que alcangcarem, no minimo, 70 (setenta) pontos.
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6.3.2. Durante a prova de Defesa do Projeto de Pesquisa é vedado ao candidato o uso de
qualquer recurso multimidia, tais como apresentacdo de slides, documentos de qualquer
natureza, videos ou afins.

6.3.3 Durante a prova de Defesa do Projeto de Pesquisa o candidato podera valer-se de suas
anotacdes pessoais, em formato impresso em folhas A4 ou fichas.

6.3.4. A prova de Defesa do Projeto de Pesquisa ndao podera ser gravada pela banca
examinadora, tampouco pelo candidato. Em caso de gravacdo da Defesa do Projeto de
Pesquisa, pelo candidato, 0 mesmo sera eliminado do processo seletivo.

6.4. Nao serdo permitidas mudancas de horario no cronograma de Defesa do Projeto de
Pesquisa apds sua publicacéo, salvo erros no cronograma publicado.

6.5. Em caso de atraso do candidato havera prejuizo no tempo maximo de duracdo da arguicao
e nado serdo tolerados atrasos superiores a 10 minutos.

6.6. A ndo realizacao de qualquer das etapas do processo de selecdo ocasionara a eliminacéo
do candidato.

6.7. Identificada a ocorréncia de plagio, em qualquer uma das etapas do processo seletivo, o(a)
candidato(a) sera eliminado.

6.8. O resultado da segunda etapa sera divulgado juntamente com o resultado final na pagina
web do Mestrado, www.promestre.fae.ufmg.br.

7 - DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL

7.1. A Nota Final de cada candidato sera a média aritmética das notas obtidas na (i) Prova de
Exame de Curriculo e Avaliacao de Projeto e (ii) na Prova de Defesa do Projeto de Pesquisa e
Arguicdo pela Banca Examinadora, considerando-se até uma casa depois da virgula. Para ser
aprovado, o candidato devera ser aprovado nas duas etapas do processo seletivo e, portanto,
alcancando, na Nota Final, 70 (setenta) pontos ou mais.

7.2. Os casos de empate na Nota Final serdo solucionados considerando-se, sucessivamente,
(1) a maior nota da Prova de Defesa e Arguicdo do Projeto de Pesquisa e (2) a maior nota da
Etapa de Exame de Curriculo e Projeto. Persistindo o empate, tera prioridade o candidato mais
velho. O resultado preliminar sera divulgado na paginaweb do Mestrado no dia 26 de
novembro de 2026.

7.3. As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, seréo classificadas tanto nas vagas
destinadas a ampla concorréncia quanto nas vagas reservadas.

7.4. Os/As candidatos/as serdo ordenados em lista de classificagcdo em ampla concorréncia,
segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicacado da modalidade de
inscricao, em ampla concorréncia ou reserva para pessoas negras (pretos ou pardos), com a
indicagdo de resultado: “aprovado e classificado”; “aprovado, mas nao classificado”; ou
“reprovado”, observado o nimero de vagas em ampla concorréncia.

7.5. As pessoas negras que optarem pela reserva de vagas, aprovadas e homeadas dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo serdo computadas para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

7.6. As pessoas negras gque tenham optado pela reserva de vagas e que desejam fazer parte
das politicas de a¢Bes afirmativas, independente da modalidade de classificacdo, deverdo se
submeter ao procedimento de heteroidentificacao.

7.7. Os/As candidatos/as inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras,
serdo também classificados em lista exclusiva para a reserva de vagas e deverdo passar por
banca de heteroidentificacdo. A listagem seguira a sequéncia decrescente da nota final, com a
indicacdo de resultado: “aprovado e classificado em ampla - submeter a avaliagdo pela
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Comisséo de Heteroidentificacdo da UFMG”; “aprovado e classificado na reserva -
condicionado a avaliagdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo da UFMG”, “ aprovado, mas
nado classificado na reserva - condicionado a avaliagdo pela Comissédo de Heteroidentificacao
da UFMG”; ou “reprovado”, observado o numero de vagas em reserva.

7.8. Havendo desisténcia de candidato autodeclarado negro, aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato autodeclarado negro aprovado e classificado em ordem
decrescente de nota final obtida no concurso, dentro da especifica linha de pesquisa.

7.9. Nao havendo candidatos autodeclarados negros aprovados em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para 0s
candidatos aprovados em ampla concorréncia, sendo preenchidas em ordem decrescente de
nota final obtida no concurso, dentro da especifica linha de pesquisa.

7.10. Recursos contra os resultados da segunda etapa e final do processo seletivo devem ser
dirigidos a Coordenacdo do Mestrado e encaminhados ao endereco de e-mail do Processo
Seletivo- processoseletivopromestre@gmail.com. O prazo para o recurso final € de 10 (dez)
dias corridos, contados a partir da data de divulgacdo do resultado final pela Secretaria do
Mestrado, nos termos do Regimento Geral da Universidade e da Resolucdo n° 13/2010, de 11
de novembro de 2010, do Conselho Universitario da UFMG.

7.11. Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forca de provimento de
algum recurso, ocorrera uma reclassificacdo e sera considerada valida a classificacao retificada.

7.12. A divulgacdo do resultado final, apés a andlise dos recursos, ocorrera no dia 15 de
dezembro de 2026.

7.13. Durante o periodo de recurso sera facultado ao candidato o acesso as avaliacbes e
justificativas para a nota atribuida a sua respectiva avaliacéo.

8 - DO REGISTRO ACADEMICO E DA MATRICULA

8.1. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este edital devera
efetuar exclusivamente pela i@ternet, no periodo de 04 de janeiro de 2027 a 08 de janeiro de
2027 o seu CADASTRO PREVIO, mediante o preenchimento de formulario disponivel no site

https:/Isistemas.ufmg.br/cadastroprevio.

8.2. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este edital devera
apresentar a Secretaria do Curso,via e-mail, no periodo de 11 de janeiro de 2026 a 15 de
janeiro de 2027 a documentacdo (coOpias legiveis e sem rasuras) exigida para o registro
académico. A relacéo da documentacao infracitada encontra-se em:

https:/iIwww2.ufmg.br/drcaldrcalHome/Pos-Graduacao/Registro-Academico/4.-
Documentacao .0Os documentos deverdo ser enviados ao e- mail do Processo Seletivo:

processoseletivopromestre@gmail.com.

8.2.1. O Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA) tomara as providéncias para
efetuar o Registro Académico apds o0 envio, pela Secretaria do curso, da documentacao
completa dos candidatos aprovados e classificados, na forma exigida neste edital (COPIAS
LEGIVEIS E SEM RASURAS) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato
aprovado e classificado. A documentacdo completa dos candidatos selecionados sera enviada
ao DRCA pela Secretaria do Curso até a data de 15/02/2027.

8.3. Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas negras (de cor preta ou de cor
parda), aprovados e classificados no processo seletivo, somente poderdo realizar o seu
cadastro prévio, assim como o registro e matricula, apds o resultado da confirmacao racial
realizada por procedimento de heteroidentificacdo, pela Comissdao Permanente de Acgles
Afirmativas e Inclusdo da UFMG.

8.4. O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatério de estar
em condi¢des de concluir o curso de graduacdo antes do periodo para registro académico no
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curso de pos-graduacdo, devera apresentar & Secretaria do Mestrado, via e-mail, até 15 de
fevereiro de 2027 documento que comprove a conclusdo do curso de graduacao (copia do
diploma de graduagéo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou
declaracdo de concluséo de curso em que conste a data da colacéo de grau). Nao seréo aceitas
declaracbes com previsdo de conclusdo ou de colagcdo, bem como certificado ou declaracéo
emitidos ha mais de trés anos.

8.5. Em caso de curso de graduacao concluido no exterior, devera ser apresentada cépia do
diploma de curso de graduacdao com o apostilamento no caso de pais signatario da Convencéao
de Haia ou com selo de autenticacdo consular, conforme legislacdo vigente, e traducéo
juramentada para o portugués do diploma de curso de graduacao, exceto para aqueles emitidos
em lingua espanhola, francesa e inglesa. A traducdo devera ser feita por tradutor publico
residente no Brasil.

8.6. Candidatos estrangeiros deverdo apresentar a Secretaria do Mestrado, até 15 de janeiro
de 2027 o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Registro Nacional Migratorio (RNM) ou
Certidao de Registro emitido pela Policia Federal e o passaporte com visto de entrada na Brasil
gue permitam o estudo,~CPF e comprovante de residéncia no Brasil e demais documentos a
serem informados pela Secretaria do Curso. Detalhes sobre esses documentos estao
disponiveis no site www2.ufmg.br/drca/drcalHome/Pos-Graduacao/Registro-Academico,
no tépico “Documentacao”.

8.7. E vedado o registro académico simultdneo em mais de um curso de graduag&o ou em mais
de um curso de pos-graduacéo, conforme o disposto no art. 39, 8§ 2° do Regimento Geral da
UFMG. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente o
candidato classificado que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizacao
desse procedimento ou que nao apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital
(ressalvados os casos em periodo recursal, realizacdo de Banca de Verificacdo e Validacao ou
de Comissdo Complementar a Autodeclaracdo). O preenchimento de vaga(s) decorrente(s)
destas situacdes sera feito mediante convocacao de outros candidatos aprovados na linha de
pesquisa, observada, rigorosamente, a ordem de classificacdo segundo a ordem decrescente
de pontos obtidos no concurso, até a data limite para envio da documentacdo ao DRCA.

8.8. A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no Sistema Académico
da Poés-Graduacdo, pela secretaria do curso, observado o calendario académico da
Universidade.

9. DA PROFICIENCIA

9.1. Em atendimento a Resolucdo n® 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, os candidatos aprovados e classificados no Processo
Seletivo de que trata este Edital deverdo comprovar, por meio de certificacdo, proficiéncia em
uma lingua estrangeira instrumental, escolhida entre inglés, francés e espanhol, no periodo
previsto para o envio dos documentos necessarios para a realiza¢do do registro académico (ver
cronograma). A certificacdo de proficiéncia em lingua estrangeira € requisito para a realizagédo
dos estudos no Mestrado. No caso de candidatos estrangeiros, para 0s quais 0 portugués nao é
a lingua materna, sera exigida a proficiéncia em lingua portuguesa. A certificacdo devera ser
enviada, até o dia 15 de janeiro de 2027 por email, para

processoseletivopromestre@gmail.com sob o titulo “Proficiéncia de lingua estrangeira +

nome e numero de inscricdo do candidato”.

9.2. A certificacdo de proficiéncia em lingua estrangeira pode ser obtida mediante apresentacéo
do certificado de aprovacdo expedido pelo CENEX da Faculdade de Letras da UFMG ou outra
Instituicdo Publica, em exame de uma das linguas estrangeiras instrumentais exigidas (inglés,
francés ou espanhol) realizado nos ultimos 3 anos (minimo 60% de aproveitamento). Os
interessados em obter esse Certificado deverdo fazer sua inscricdo especifica para uma das
provas de conhecimento de lingua estrangeira exigidas neste Edital da Area 3: Ciéncias
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Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, conforme instru¢des do EDITAL FALE/UFMG, disponivel
no site do CENEX-FALE/UFMG (www.letras.ufmg.br/cenex). O candidato devera verificar as
opcOes de datas para essa prova e a divulgacdo do resultado compativeis com o prazo exigido
neste Edital para comprovacéao de proficiéncia em lingua estrangeira.

9.3. Sera aceita, ainda, uma das seguintes comprovacdes de conhecimento de LINGUA
INGLESA: Test of English as Foreign Language - TOEFL (PBT — Paper-Based Test — minimo
de 550 pontos; CBT — Computer-Based Test- minimo de 213 pontos; IBT —Internet-Based Test
— minimo de 80 pontos), International English Language Test — IELTS (minimo de 6,0 pontos),
Certificagéo de Proficiéncia TEAP — TESEPRIME - (minimo 60% de aproveitamento).

9.3.1 Outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa poderdo ser apresentados para
julgamento de sua equivaléncia aos demais, pelo Colegiado do Programa.

9.4. Para comprovacdo de conhecimento de LINGUA FRANCESA sera também aceito o
Certificado de Proficiéncia da Alianca Francesa (minimo de 70 pontos) e Certificacdo de
Proficiéncia ELFA - TESEPRIME (minimo 60% de aproveitamento).

9.5. Para comprovacdo de conhecimento de LINGUA ESPANHOLA sera aceito, ainda, o
Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira (DELE) ou Diploma Béasico de Espanhol (DBE)
e Certificacado de Proficiéncia TEPLE - TESEPRIME (minimo 60% de aproveitamento).

9.6. Seréa aceita, também, comprovacdo de diplomacdo em bacharelado ou licenciatura plena
em uma das linguas estrangeiras exigidas neste Edital ou outro documento equivalente, a
critério do Colegiado do Curso.

9.7. Os candidatos estrangeiros (que ndo possuirem lingua materna portuguesa ou espanhola)
deverdo comprovar conhecimento de lingua portuguesa. Sera aceito como comprovacao,
diploma em curso de graduacdo em Instituicdo de Ensino Superior Brasileira reconhecido pelo
MEC,; certificado de aprovacdo expedido pelo CENEX da Faculdade de Letras da UFMG ou
outra Instituicdo Publica, realizado nos ultimos 3 anos (minimo 60% de aproveitamento). Os
interessados em obter esse Certificado deverdo fazer sua inscricdo especifica para lingua
portuguesa da Area 3: Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, conforme instru¢es do
EDITAL FALE/UFMG, disponivel no site do CENEX-FALE/UFMG ( www.letras.ufmg.br/cenex). O
candidato deverd verificar as op¢des de datas para essa prova e a divulgacdo do resultado
compativeis com o prazo exigido neste Edital para comprovacdo de proficiéncia em lingua
estrangeira.

9.8 Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente o
candidato classificado que ndo apresentar documento comprobatério de certificacao,
proficiéncia em uma lingua estrangeira instrumental, escolhida entre inglés, francés e espanhol,
no periodo previsto para o envio dos documentos necessarios para a realizacdo do registro
académico.

9.9. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Colegiado do Mestrado de Pés-
Graduacdo em Educacgédo e Docéncia da Faculdade de Educacdo da Universidade Federal de
Minas Gerais.

Belo Horizonte, 14 de julho de 2026.

Profa. Nilma Soares da Silva

Coordenadora do Mestrado Profissional em Educagé&o e Docéncia da Faculdade de Educagéo
da Universidade Federal de Minas Gerais/UFMG
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ANEXO |

INSTRUCOES PARA EMISSAO DE GRU
1. Acesse 0 endereco:

https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?
codigo=ZSB70OWTrfw

2. Preencha os dados abaixo:

-CPF;

‘NOME DO CONTRIBUINTE;
-Competéncia: més e ano de pagamento;
-Valor principal: R$ R$ 241,22

-Valor total: R$ 241,22

3. No ultimo campo, selecione a opc¢ao gerar GRU

ANEXO I
TEMAS POR LINHA DE PESQUISA QUE SERAO CONTEMPLADOS NO PROCESSO
SELETIVO MESTRADO 2026/2027

ARTES E FILOSOFIAS E RESISTENCIAS:

1- Arte contemporanea, experiéncia e educacao.

2- Poéticas visuais e ensino de arte.

3- Processos de criacdo e formacédo docente.

4- Sala de aula, atelié e espaco expositivo como espacos de formacao.
5- Arte, Espaco e Educacéo.

6- Brinquedos e brincadeiras.

7- Ambientes de aprendizagem e formacao estética da crianca.
8- Infancias indigenas.

9- Adolescéncia, processos criativos e processos inclusivos.
10- Educacdo inclusiva: o aprender e outras poéticas.

11- Arte, psicanalise e educacdao.

12 - Cinema e educacéao.

13- Arte, educacgéao e tecnologia.

DIDATICA E DOCENCIA

1 - Avaliacgéo, uso de resultados e gestéo dos aprendizados.

2 - Dilemas e tensdes da pratica pedagdgica na formagéo docente.

3 - Estratégias e recursos pedagdgicos de ensino.

4 - Dispositivos de formacgao docente.

5 - Formacgéao docente e educacao antirracista.

6 - Gestdo Escolar, Interdisciplinaridade e Inovacdo Pedagogica: as abordagens STEM e
STEAM.

7 - Gestao Pedagodgica do trabalho da escola.

8 - Mediacao pedagdgica nas relagdes étnico-raciais ou de género.

9 - Organizacéo do trabalho pedagdgico na escola e na sala de aula.
10 - Préticas pedagdgicas antirracistas.
11 - Profissionalidade docente e os elementos que constituem o “ser professor”.
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12 - Saberes pedagdgicos nas praticas de ensino.
13 - Trajetodria de egressos(as) da pés-graduacédo e graduacgao.
14 - Trajetorias e narrativas de vida, formacéo e docéncia.

EDUCACAO DO CAMPO:

1. Ciéncias da Educacao nas escolas do campo: pratica docente, formacdo de professores,
analise e producdo de material didatico.

2. Ciéncias Sociais e Humanidades nas escolas do campo: pratica docente, formacdo de
professores.

EDUCACAO EM MUSEUS, DIVULGACAO CIENTIFICA E DESIGN:

1. Desenvolvimento de recursos e estratégias para professores potencializarem visitas
escolares em museus.

2. Formacdo de mediadores e criacdo de recursos para museus e centros de memoria
universitarios.
3. Design e o desenvolvimento de recursos educacionais.

EDUCAGCAO ENSINO E HUMANIDADES:

1. Sociologia e/ou geografia do sistema de ensino e das desigualdades educacionais; mercado
escolar; segregacao escolar; sociologia das relacdes familia-escola.

2. Género, sexualidade, diversidade sexual e educacdo em contextos escolares e nao
escolares.

3. Psicologia, psicanalise e direitos humanos; educacédo especial inclusiva; psicologia, escola e
educacao especial.

4. Género: homens e masculinidades; Estudos Feministas e antifeminismo de Estado e suas
relacbes com a Educacéo.

5. O processo de criacdo de jogos como dispositivo de pesquisa na educacdo em humanidades.
6. Ensino de Historia; Histéria Afro-Brasileira, Quilombola e Indigena.

7. Formacao de Professores e Trabalho Docente nas Humanidades.

8. Relacdes étnico-raciais em contextos escolares e nao-escolares.

ENSINO DE CIENCIAS:

Diversidade e interculturalidade no Ensino de Ciéncias.

Educacdo Ambiental e Ensino de Ciéncias.

. Educacao CTS/CTSA e Alfabetizacéo Cientifica e Tecnoldgica.
Educacdo em Espacos ndo-formais e Divulgacao Cientifica.
Educacdo em Saude e Educacgédo em Ciéncias.

Ensino de Ciéncias por Investigacao.

Ensino e aprendizagem de conceitos e processos cientificos.
Formacao de Professores na area de Ciéncias da Vida e da Natureza.

EDUCACAO MATEMATICA:

1. Formacéo inicial e continuada de professores que ensinam Matematica: conhecimento
matematico, saberes da prética, desenvolvimento profissional.

2. Educacéo Matematica, cultura e diversidade.

3. Ensino de Matematica na Educagdo Infantil, nos Anos Iniciais e Finais do Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Ensino Superior e na Educag¢do de Pessoas Jovens, Adultas e
idosas (EJA): condicbes, potencialidades e desafios da sala de aula; metodologias de ensino e
recursos didaticos; pedagogia de projetos; uso de tecnologias; versando sobre as tematicas
elencadas a seguir:

e L etramento financeiro;

e Educacdo Estatistica;

e Ensino de Algebra na Educacéo Basica,;

e Ensino de NUumeros na Educacéo Bésica;

e Ensino de Geometria na Educacao Basica.

NP AWM



TRABALHO E EDUCACAO:

1. Escola, Juventudes e trabalho.

2. Formacao e trabalho de professores.

3. Trabalho, Educacdo e memoria.

4. Trabalho, meio ambiente, agroecologia, associativismo e emprego verde no contexto
educativo.

5. Trabalho precario e plataformizado no contexto educativo.

ANEXO Il

DOCENTES COM DISPONIBILIDADE PARA ORIENTAGAO NO MESTRADO NAS
RESPECTIVAS LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA

ARTES E FILOSOFIAS E RESISTENCIAS:

Clarisse Maria de Castro Alvarenga
Libéria Rodrigues Neves

Daniele de Sa Alves

Rogério Correia da Silva

DIDATICA E DOCENCIA:

Ana Maria Alves Saraiva

Carmem Ldcia Eiterer

Claudia Starling Bosco

Gladys Agmar Sa Rocha

Vanessa Regina Eleutério Miranda

EDUCAGAO DO CAMPO:

Maria Isabel Antunes Rocha
Wagner Ahmad Auarek

EDUCAGAO EM MUSEUS, DIVULGAGAO CIENTIFICA E DESIGN:

Bernardo Jefferson de Oliveira
Fernando José da Silva
Méarcia Luiza Franca da Silva

EDUCAGAO ENSINO E HUMANIDADES:

Ana Paula Giavara

Erika Lourenco

Frederico Assis Cardoso

Graziele Ramos Schweig

Pablo Luiz de Oliveira Lima

Paulo Henrique de Queiroz Nogueira
Pedro Teixeira Castilho

ENSINO DE CIENCIAS:

Alexandre Fagundes Faria
Eliane Ferreira de Sa
Felipe Sales de Oliveira
Fernando Cesar Silva
Marina de Lima Tavares
Marina Assis Fonseca
Nilma Soares da Silva

EDUCACAO MATEMATICA:



Ana Rafaela Correira Ferreira

Diogo Alves de Faria Reis
Keli Cristina Conti

Ruana Priscila da Silva Brito
Teresinha Fumi Kawasaki

TRABALHO E EDUCACAO:
Geraldo Marcio Alves dos Santos

ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO - 2026-2028

FASES DO PROCESSO

DATAS

Inscricdes

20/07/2026 a 21/08/2026

Publicacao das inscricbes homologadas

28/08/2026

Periodo de recurso contra o indeferimento
das homologacdes

31/08/2026 a 01/09/2026

Divulgagéo final das inscrigdes
homologadas

04/09/2026

Processo seletivo

14/09/2026 a 19/11/2026

Divulgagéo de membros da banca
examinadora

10/09/2026

Primeira etapa

14/09/2026 a 28/09/2026

Resultado Preliminar da primeira etapa
(sujeito a recursos)

02/10/2026

Periodo de recurso contra o resultado da
primeira etapa

05/10/2026 a 07/10/2026

Divulgacéo do resultado final primeira etapa

14/10/2026

Publicacdo do cronograma de segunda
Etapa

15/10/2026

Segunda etapa

19/10/2026 a 19/11/2026

Divulgagéo de Resultados Preliminares da
segunda etapa e final (sujeito a recursos)

26/11/2026

Periodo de recurso contra o resultado da
segunda etapa e final

27/11/2026 a 07/12/2026

Divulgacéo dos resultados da segunda
etapa e final apds exame de recursos

15/12/2026




Cadastro prévio de candidatos aprovados 04/01/2027 a 08/01/2027

Envio dos documentos para registro

P : 11/01/2027 a 15/01/2027
académico pelos candidatos aprovados

Envio do comprovante de aprovacao em
exame de proficiéncia em lingua

) 15/01/2027
estrangeira
por candidatos aprovados e classificados
Envio de_documentos por estudantes 15/01/2027
estrangeiros
Envio do comprovante de conclusao da 15/02/2027

graduacéo

Referéncia: Processo n° 23072.235301/2025-71 SEI n° 5337564
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