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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 1648/2026

Faculdade de Educacao
Mestrado Profissional em Educacao e Docéncia

Edital Suplementar N° 01/2026 — Selecdo 2027 VAGAS PARA PESSOAS INDIGENAS,
QUILOMBOLAS, TRANS E TRAVESTIS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Coordenadora do Mestrado Profissional em Educacao e Docéncia da Faculdade de Educacgao
da Universidade Federal de Minas Gerais, Professora Nilma Soares da Silva, faz saber que, no
periodo de 20 de julho a 21 de agosto de 2026, estardo abertas as inscricdes para a selecéo
de candidatos indigenas, quilombolas, trans e travestis e pessoa com deficiéncia ao curso de
Mestrado Profissional em Educacgédo e Docéncia, em cumprimento a Resolucdo n° 02/2026, de
26 de fevereiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde
sobre a Politica de A¢bes Afirmativas da UFMG.

1. DAS INFORMAGCOES PRELIMINARES

1.1.Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o candidato devera, obrigatoriamente,
comprovar sua condicdo de pessoa indigena, quilombola, trans e travestis e pessoa com
deficiéncia.

1.2. Consideram-se indigenas os candidatos assim autodeclarados, que apresentarem
documentacdo comprobatdria do pertencimento étnico.

1.3 Consideram-se quilombolas os/as candidatos/as assim autodeclarados/as e que
apresentarem declaragcéo sobre sua condi¢cdo de pertencimento étnico.

1.4 Consideram-se como pessoas trans e travestis os/as candidatos/as que assim se
autodeclararem, e que sejam assim reconhecidos/as pela Comissdo Complementar a
Autodeclaracdo (CCA) de pessoas trans e travestis.

1.5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na definicdo da Lei
Brasileira de Inclusédo, Lei 13.146/2015: “Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.”

1.6. A Coordenacdo do Programa podera a seu critério, visando atender aos interesses
publicos, fazer alteracbes neste Edital, as quais serdo divulgadas no site do Programa:
www.promestre.fae.ufmg.br em prazo habil, por meio de editais complementares ou
retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo.



1.7. Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo de que trata este Edital
deverdo apresentar, por meio de certificacdo, comprovacdo de conhecimento de uma lingua
estrangeira instrumental, escolhida entre inglés, francés e espanhol ou lingua portuguesa
conforme informacdes detalhadas no item 10 deste edital.

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo oferecidas, para ingresso no primeiro semestre de 2027, quatro vagas para o
Mestrado Profissional (uma para pessoas indigenas, uma para pessoas quilombolas, uma para
pessoas trans ou travestis e uma para pessoas com deficiéncia).

2.2 Caso as vagas ofertadas para o mestrado profissional ndo sejam preenchidas na selecéo de
que trata este Edital, a juizo do Colegiado do Programa, podera ocorrer nova selecdo com as
vagas remanescentes em datas a serem divulgadas com antecedéncia conforme o cronograma
que sera divulgado no site do Programa www.promestre.fae.ufmg.br. As inscricées ficardo
abertas pelo periodo de 30 dias e o0 processo seletivo sera regido nos termos deste edital,
observado o limite de vagas disponibilizado.

2.3. A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente sera aplicada aos candidatos
gue cumprirem os critérios exigidos em cada modalidade de vaga selecionada.

2.4. A opcéo de reserva de vagas soO podera ser feita no ato da inscricdo no processo seletivo,
observado o periodo determinado para esse procedimento.

2.5. Os candidatos com deficiéncia, indigenas, quilombolas e pessoa trans ou travestis poderao
escolher entre qualquer uma das linhas de pesquisa, sendo elas: Artes e Filosofias e
Resisténcias; Didatica e Docéncia; Educacdo do Campo; Educacdo em Museus, Divulgacdo
Cientifica e Design; Educacdo, Ensino e Humanidades; Ensino de Ciéncias; Educacao
Matematica e Trabalho e Educacéo.

2.6. As vagas serdo preenchidas pelos (as) candidatos (as) aprovados (as) que obtiverem
melhor classificacdo, respeitando-se o limite maximo de vagas deste edital, independentemente
das areas de concentracdo ou linhas de pesquisa.

2.7. Os temas, por Linha de Pesquisa, que serdo contemplados neste Processo Seletivo, estao
relacionados no Anexo Il deste Edital.

2.8. A relacdo dos docentes com disponibilidade para orientacdo no Mestrado nas respectivas
Linhas de Pesquisa do Programa consta do Anexo lll deste Edital.

3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de se inscrever no concurso, o candidato devera tomar ciéncia do contetudo deste
Edital, incluindo os demais documentos que o integram, para certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

3.2. As inscrigBes deverdo ser feitas exclusivamente pela Internet, acessando o link disponivel
na pagina do Programa www.promestre.fae.ufmg.br, preenchendo o formulario de inscri¢éo
online e submetendo os documentos solicitados no item 3.8 deste Edital, em arquivos no
formato PDF, durante o periodo de vigéncia das inscricdes. A transmissdo do formulario
devidamente preenchido e dos documentos solicitados neste Edital deverd ser finalizada,
impreterivelmente até as 16 horas do dia 21 de agosto de 2026 (horéario de Brasilia).

3.3. Contatos atravées do e-mail: processoseletivopromestre@gmail.com e péagina web:
www.promestre.fae.ufmg.br.

3.4. Integram o presente edital os seguintes formularios (disponiveis no site do curso):
a) Formulario de inscricao.

b) Formulério de autorreconhecimento Indigena.
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c¢) Formulario de declaragdo de liderangas indigenas.

d) Formuléario de autorreconhecimento como pessoa quilombola.
e) Formuléario de declaracao de liderancas quilombolas.

f) Formulario de autodeclaracdo de pessoas trans e travestis.

g) Formulario Autodeclaracao de pessoa com deficiéncia.

h) Modelo de relatério do profissional de saude (ou outro, desde que contenha todas as
informacgdes que constam do modelo).

i) Formulario de solicitacdo de condicbes especiais para realizar a prova.

3.5. No ato da inscricdo, o/a candidato/a com deficiéncia devera anexar relatério do profissional
de saude informando o tipo de deficiéncia que apresenta, nos termos da Lei n° 13.146, de 2015,
informar se necessita de medidas especiais e quais medidas sdo necessarias para a realizacao
das provas, demandas que serao atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.6. O/a candidato/a que declarar ter alguma deficiéncia, se classificado/a no processo seletivo,
devera se submeter a analise obrigatéria feita por Banca de Verificacdo e Validacao,
desighada pela Reitoria da UFMG, para comprovacdao da condicao de pessoa com
deficiéncia. O ingresso do/a candidato/a com deficiéncia aprovado/a no curso fica condicionado
a caracterizacao de sua deficiéncia atestada pela Banca de Verificacao e Validacao.

3.7. O/a candidato/a autodeclarado/a trans e travesti, se classificado/a no processo seletivo,
devera se submeter a Comissdo Complementar a Autodeclaracdo, designada pela Reitoria da
UFMG, para confirmacdo da condicdo declarada. O ingresso do/a candidato/a autodeclarado
trans e travesti no curso fica condicionado a confirmacéo da condicdo declarada pela Comissao
Complementar a Autodeclaracdo-CCA.

3.7.1 A apresentacdo de documento de Registro Geral (RG) com o nome social ou certiddo de
nascimento retificada mais a certiddo de inteiro teor, se comprovarem a identidade trans e
travesti da pessoa candidata, a dispensam da entrevista com a Comissdo Complementar a
Autodeclaracao.

3.8. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera preencher o formulario
eletronico de inscricao diretamente no link disponivel na paginaweb do Programa
www.promestre.fae.ufmg.br e submeter, de forma completa e durante o periodo de vigéncia
das inscricbes, os seguintes documentos digitalizados (cada documento em arquivo Unico
PDF de no maximo 1 MB):

a) CPF;

b) Documento de Identidade valido em todo territério nacional (RG, Carteira emitida por 6rgao
de classe com validade nacional, Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo), CNH,
Identidade expedida por Ministério Militar, Identidade Policial Militar);

c) Diploma do curso de graduacgao (frente e verso) expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de graduagcdo em
gue conste a data da colagao de grau, outro documento que comprove estar o candidato em
condi¢des de concluir a graduacdo antes do periodo para registro académico no curso de poés-
graduacdo, ficando tal registro condicionado a prova de conclusdo da graduacéo;

d) Curriculo Lattes atualizado até o més de realizagdo da inscricdo, em PDF, gerado pela
Plataforma Lattes (acesso pelo endereco http://lattes.cnpq.br/);

f) Projeto de Pesquisa escrito na lingua portuguesa a ser desenvolvido com, no maximo, 15
(quinze) paginas (incluindo a bibliografia e folha de rosto), digitado em espaco 1,5, tipo de letra
Times New Roman, corpo 12, tamanho de papel A4 e margens de 2,5 cm. O projeto devera ser
apresentado em um uUnico arquivo digital (PDF) contendo uma folha de rosto (sem
identificacdao do candidato, apenas com o titulo do projeto e linha de pesquisa a qual pretende
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se vincular, entre as relacionadas no item 2.4 deste Edital). Nao podera haver ao longo do
projeto nenhuma identificacao do candidato sob pena de desclassificacao. O projeto deve
conter as seguintes partes: I) MEMORIAL- descricdo e analise da experiéncia profissional do
candidato que seja significativa para o desenvolvimento do projeto (no maximo trés paginas); Il)
PROPOSTA DE ESTUDO - explicitacdo da questdo/desafio/problema que pretende
desenvolver, objetivos geral e especificos, com fundamentacdo tedrica-metodolégica; )
PROPOSTA DO PRODUTO EDUCACIONAL ESPERADO - indicacéo de recurso educativo;

g) Para concorrer as vagas paraindigena, os seguintes documentos deverdo ser
apresentados:

i) formulario de autorreconhecimento Indigena, conforme modelo disponivel na pagina web do
Programa https://promestre.fae.ufmg.br/

i) documento de identificacdo civil da pessoa candidata, expedido por oOrgao publico
reconhecido na forma estabelecida na legislacdo, com indicacdo de pertencimento étnico;

iii) documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizagao representativa do povo
ou grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico da pessoa candidata, assinado por,
no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia; ou

iii.a - comprovantes de habitagdo em comunidades indigenas; ou

iii.b - documentos expedidos por escolas indigenas; ou

iii.c - documentos expedidos por 6rgaos de saude indigena; ou

iii.d - documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas; ou
iii.e - documentos expedidos por 6rgao de assisténcia social; ou

iii.f - documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), instituido pelo art. 6°-F da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

iii.g - documentos de natureza previdenciaria.

h) Para concorrer as vagas para quilombola, os seguintes documentos deverdo ser
apresentados:

i) formulario de autorreconhecimento como pessoa quilombola, conforme modelo disponivel na
pagina web do Programa https://promestre.fae.ufmg.br/;

il) documento que comprove seu pertencimento étnico, podendo ser aceitos:

ii.a - declaracdo que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés liderancas ligadas a
associagdo da comunidade, nos moldes do art. 17, paragrafo unico, do Decreto n® 4.887, de 20
de novembro de 2003; ou

ii.b - certificacdo da Fundacao Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade
a qual a pessoa candidata pertence.

j) Para concorrer as vagas para pessoas trans e travestis, 0s seguintes documentos deverao
ser apresentados:

i) formulario de autodeclaracdo de pessoas trans e travestis, que contenha carta descritiva e
fundamentada acerca de seu pertencimento conforme modelo disponivel na pagina web do

Programa https://promestre.fae.ufmg.br/

i) documento de Registro Geral (RG) com o nome social ou certiddo de nascimento retificada
mais a certidao de inteiro teor, se houver (Vide itens 3.7 e 3.7.1).

k) Para concorrer as vagas para pessoa com deficiéncia, os seguintes formularios
preenchidos, em modelo disponivel na péagina web do Programa http:
https://promestre.fae.ufmg.br/ , deverdo ser apresentados:

i) autodeclaracéo de pessoa com deficiéncia;
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ii) relatorio do profissional de saude;
iii) formulario de solicitacao de condi¢des especiais para realizar a prova.

3.9. SO serdo aceitos os pedidos de inscricdo que atenderem a todas as exigéncias deste Edital.
Inscricdes com documentacado incompleta ou enviada fora do prazo estabelecido neste Edital
serao INDEFERIDAS. Nenhum documento podera ser anexado apos o envio da inscri¢ao.

3.10. A lista das inscricbes homologadas serd publicada no dia 28 de agosto de 2026 na
pagina do Mestrado www.promestre.fae.ufmg.br.

3.11. Recursos contra o resultado das homologacdes deverao ser dirigidos a Coordenacéo do
Mestrado. O prazo para o recurso € de 02 (dois) dias uteis contados a partir da data de
divulgacao do resultado pela Secretaria do Mestrado. Os recursos deverdo ser enviados ao e-
mail do Processo Seletivo — processoseletivopromestre@gmail.com.

3.12. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo sédo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste concurso, mesmo que tenha sido
aprovado em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa conforme o
item 8.16 deste Edital.

3.13. Apés a inscricao sera atribuido ao candidato um namero de identificacdo que sera utilizado
para manter seu anonimato durante a analise do projeto de pesquisa (primeira etapa).

3.14. Caso seja feita mais de uma inscricdo, serd considerada apenas a Uultima inscricao
recebida dentro do periodo de inscricéo.

3.15 A UFMG nao se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de natureza
técnica associados a computadores, a falhas de comunicacédo, a congestionamento de linhas
de comunicacdo e por quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados para consolida¢édo da inscricao.

3.16. A protecdo de dados pessoais sera assegurada de acordo com a Lei n°® 13.709/2018
(LGPD), garantindo a confidencialidade e o tratamento adequado dos dados fornecidos pelos
participantes.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1 A banca examinadora sera indicada pelo Colegiado do Mestrado e sera composta por, no
minimo, trés e no maximo cinco professores. A relacdo nominal da banca examinadora sera
divulgada, na pagina web do Mestrado, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo,
juntamente com a declaracdo de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada membro da
banca em funcéo de candidatos inscritos neste processo seletivo.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A selecgéo realizar-se-a no periodo de 14 de setembro a 19 de novembro de 2026 e sera
constituida de duas etapas, ambas de carater eliminatorio e classificatorio. As avaliagbes seréo
de carater privado/fechado.

5.1.1. Cabera recurso contra o resultado da primeira etapa, com efeito suspensivo, sem prejuizo
do recurso final. O prazo para o recurso é de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de
divulgacdo do resultado pela Secretaria do Mestrado. O resultado da segunda etapa sera
divulgado juntamente com o resultado final. Os resultados serdo divulgados na pagina web do
Programa, www.promestre.fae.ufmg.br. Os recursos, parcial e final, deverdo ser dirigidos a
Coordenacéo do curso e encaminhados para o endereco de e-mail do Processo Seletivo-

processoseletivopromestre@gmail.com.

5.2. Primeira Etapa: Esta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, ocorrera entre os dias
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14 de setembro a 28 de setembro de 2026 e consistira de duas avalia¢gbes, totalizando 100
pontos: (a) Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (até 70 pontos) e (b) Exame do Curriculo (até 30
pontos).

5.2.1. Na avaliacdo do Projeto _de pesquisa, com valor maximo de 70 pontos, serao
consideradas a clareza e a coeréncia (até 10 pontos), a proposta de estudo com indicacao da
fundamentacdo tedrico- metodolégica (até 20 pontos), descricdo do produto educacional
esperado (até 10 pontos), a adequacado a Linha de Pesquisa escolhida, entre as relacionadas
nos itens 2.5 deste Edital e conforme as tematicas explicitadas no anexo Il (até 30 pontos).

5.2.2. Na avaliacdo do Curriculo Lattes, com valor maximo de 30 pontos, serd analisada a
formacdo académica (até 10 pontos); a experiéncia profissional em atividades relacionadas a
educacao (até 15 pontos); e a producao técnico-cientifica do candidato na area de educacao
(até 5 pontos).

5.2.3. Serédo considerados aprovados nesta primeira etapa os candidatos que (1) obtiverem nota
igual ou superior a 70 (setenta) pontos numa escala de 0 a 100 pontos e (2) se classificarem,
por modalidade de concorréncia (candidato com deficiéncia, candidato indigena, quilombola ou
pessoa trans ou travesti); até a posicdo equivalente a trés vezes o numero de vagas
disponibilizado neste Edital. Candidatos empatados na ultima posicédo participardo da etapa
seguinte. Os candidatos aprovados nesta etapa estardo automaticamente convocados para a
etapa subsequente. Os demais candidatos serdo eliminados do processo de selecado. A lista
dos aprovados nesta etapa, que sera distinta para candidatos indigenas, candidatos com
deficiéncia, quilombola, trans e travesti, em ordem decrescente e com a indicacdo da pontuacao
obtida, sera divulgada na pagina web do Programa www.promestre.fae.ufmg.br no dia 02 de
outubro de 2026.

5.3. Segunda Etapa: Esta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, consiste da Prova de
Defesa do Projeto de Pesquisa, que se destina a avaliar o dominio do Projeto de Pesquisa pelo
candidato, sua capacidade de argumentacdo na exposi¢cdo e na discussdo, bem como o seu
potencial para realizar o curso de Mestrado com sucesso, no prazo maximo de 27 meses
estabelecidos pelo regulamento interno do Curso. Esta prova seréa realizada entre os dias 19 de
outubro a 19 de novembro de 2026, nas dependéncias da Faculdade de Educacdo da
Universidade Federal de Minas Gerais. A Secretaria do Mestrado divulgara cronograma e salas
onde ocorrerd a Prova de Defesa do Projeto de Pesquisa e arguicdo pela banca no site do
Mestrado, no dia 16 de outubro de 2026.

5.3.1. A prova de Defesa do Projeto de Pesquisa tera a duracdo maxima de 30 (trinta) minutos
e tera a seguinte dindmica: o candidato terd, no maximo, 10 (dez) minutos para apresentar seu
Projeto de Pesquisa. Em seguida, o candidato sera arguido pela Banca Examinadora, durante
um periodo maximo de 20 (vinte) minutos, sobre quaisquer aspectos referentes ao Projeto de
Pesquisa. A Banca Examinadora atribuird a cada candidato, nesta prova, uma nota que sera um
namero inteiro na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos distribuidos por: dominio teérico e
conceitual da proposta de estudo (até 40 pontos), capacidade de argumentacdo na exposicao e
discusséo do projeto (até 40 pontos), potencial para realizar o mestrado, com sucesso, nos
prazos previstos, em até 27 meses, de acordo com o regulamento do Programa e nas
condi¢des de funcionamento atuais (até 20 pontos). Serdo considerados aprovados na Defesa
do Projeto de Pesquisa os candidatos que alcangarem, no minimo, 70 (setenta) pontos.

5.3.2. Durante a prova de Defesa do Projeto de Pesquisa € vedado ao candidato o uso de
qualquer recurso multimidia, tais como apresentacdo de slides, documentos de qualquer
natureza, celular, videos ou afins.

5.3.3. Durante a prova de Defesa do Projeto de Pesquisa o candidato podera valer-se de suas
anotacOes pessoais, em formato impresso em folhas A4 ou fichas.

5.3.4. A prova de Defesa do Projeto de Pesquisa ndo podera ser gravada pela banca
examinadora, tampouco pelo candidato. Em caso de gravacdo da Defesa do Projeto de
Pesquisa, pelo candidato, o mesmo sera eliminado do processo seletivo.
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5.4. Nao serdo permitidas mudancas de horario no cronograma de Defesa do Projeto de
Pesquisa apds sua publicacdo, salvo erros no cronograma publicado.

5.5. Em caso de atraso do candidato havera prejuizo no tempo maximo de duracdo da arguicédo
e nado serdo tolerados atrasos superiores a 10 minutos.

5.6. A nao realizacdo de qualquer das etapas do processo de selecao ocasionara a eliminacéo
do candidato.

5.7. Identificada a ocorréncia de plagio, em qualquer uma das etapas do processo seletivo, o(a)
candidato(a) sera eliminado.

5.8. O resultado da segunda etapa sera divulgado juntamente com o resultado final na pagina
web do Programa www.promestre.fae.ufmg.br.

6. DA PARTICIPAGCAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, resguardados os critérios previstos na Lei 13.146/2015
participardao do concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se
refere as etapas do processo seletivo e a nota minima exigida para todos os candidatos.

6.2. O candidato que optou por concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, devera
apresentar relatério do profissional de saude informando o diagnostico e/ou impedimentos das
estruturas e funcdes corporais, nos termos da Lei Lei n® 13.146, de 2015, conforme descrito no
item 6.3 deste e, se classificado/a nas etapas de selecdo, se submeter a analise e entrevista
obrigatoria feita por Banca de Verificacdo e Validacado designada pelo Reitor da UFMG para
comprovacdo da condicdo de deficiéncia, em data, horario e local estabelecidos pela UFMG.,
conforme descrito no item 6.3 deste edital e, se classificado nas etapas de selecdo, ser
submetido a analise e entrevista por Banca de Verificacdo e Validacdo para comprovacao da
condicao de deficiéncia, em data, horério e local estabelecidos pela UFMG.

6.3. DO RELATORIO DO PROFISSIONAL DE SAUDE

6.3.1. O relatério do/a profissional de saude e exames complementares deverdo obedecer as
seguintes exigéncias:

a) Constar o nome e o numero do documento de identificacdo do/a candidato/a, 0 nome, 0
namero do registro no Conselho Regional do profissional de salde com a respectiva assinatura
do/a responsavel pela emissédo do relatorio;

b) Descrever o diagndstico e/ou impedimentos das estruturas e fung¢des corporais, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da classificacdo internacional de doencas (CID
10); do Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM) ou da Classificacao
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude(CIF), quando for o caso;

6.4 Para a caracterizacdo da deficiéncia, todo candidato, independente do diagndstico
apresentado, devera passar por avaliacdo biopsicossocial presencial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar. A avaliagdo biopsicossocial sera realizada por meio do Indice
de Funcionalidade Brasileiro. O instrumento gera uma pontuacdo final com a seguinte
classificagdo: deficiéncia grave, moderada, leve ou pontuacdo insuficiente para caracterizar
deficiéncia.

6.5. A Banca de Verificacdo e Validacdo da condicédo de deficiéncia sera composta por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, designada pelo Reitor da UFMG para tal fim.

6.6 A entrevista que se enquadrar nas regras do modo on-line sera gravada por dispositivo de
captura de som e imagem, devidamente aferido pela Universidade quanto a idoneidade e a
confiabilidade.

6.7. Previamente a gravacgdo, o candidato devera assinar um termo de ciéncia e concordancia
de gravacao dos procedimentos de submissdo a Banca de Verificagdo e Validagao.
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6.8. A UFMG, por meio da Banca de Verificagcao e Validacdo, podera, a seu critério, solicitar ao
candidato documentacdo complementar relativa ao diagnéstico no momento do procedimento
presencial obrigatorio.

6.9. O candidato, que optou por concorrer a uma vaga na modalidade de vaga reservada a
pessoa com deficiéncia e que recusar a se submeter a andlise por Banca de Verificacdo e
Validacao, ou que ndo apresentar relatério do/a seu/sua profissional de salude, ou que néo tiver
comprovada condicdo de deficiéncia pela Banca de Verificacdo e Validacdo realizada pela
UFMG, nao podera efetivar seu registro académico, perdendo o direito a vaga no curso.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA PARA
REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. Aos candidatos com deficiéncia sdo asseguradas condi¢cdes especiais para realizacao das
provas.

7.2. A solicitacdo de condicbes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de
necessidade, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. O candidato que solicitar qualquer condicdo especial e ndo apresentar o relatorio do
profissional de saude tera o pedido de condi¢cfes especiais indeferido e ndo podera realizar as
provas em carater especial.

7.4. A omissédo do candidato de solicitar condi¢cdes especiais implica a realizacdo das provas
nas mesmas condi¢cdes com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento
especial no dia da prova.

7.5. Os candidatos que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo adicional para
fazer as provas deverdo declarar no ato da inscricdo a opcao por tempo adicional;

7.6. O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as
provas devera solicitar ao especialista da éarea de sua deficiéncia que expresse,
detalhadamente, no relatério do profissional de saude a justificativa para concessdo dessa
condicao especial.

7.7. O candidato que nado apresentar o relatério médico com a justificativa para concessao do
tempo adicional ou aquele que apresentar relatério no qual o médico descreva que o candidato
nao necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

7.8. O tempo adicional para a realizacdo das provas sera de até uma hora.

7.9. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo solicitar o tempo adicional,
embora o profissional de saude prescreva no relatorio a necessidade desse tempo, tera a sua
vontade respeitada.

7.10. O candidato que em raz&do da deficiéncia necessitar de outras condi¢cdes especiais para
realizacdo das provas, excluindo-se o atendimento domiciliar, devera proceder de acordo com o
especificado no item 3.6 deste Edital.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL

8.1. A Nota Final de cada candidato sera a média aritmética das notas obtidas na (i) Prova de
Exame de Curriculo e Avaliacdo de Projeto e (ii) na Prova de Defesa do Projeto de Pesquisa e
Arguicdo pela Banca Examinadora, considerando-se até uma casa depois da virgula. Para ser
aprovado, o candidato devera ser aprovado nas duas etapas do processo seletivo e, portanto,
alcancando, na Nota Final, 70 (setenta) pontos ou mais. O resultado serd divulgado como
resultado final para os candidatos indigenas e candidatos quilombolas e como resultado
preliminar para os candidatos trans e travestis condicionado a entrevista com a Comisséo
Complementar a Autodeclaragcdo da UFMG, ressalvado o disposto no item 3.7.1 e para



candidatos/as com deficiéncia, ficando condicionado & comprovacéo de deficiéncia pela Banca
de Verificacdo e Validacdo da UFMG, ficando condicionado a comprovacao de deficiéncia, em
conformidade com o item 3.6 deste Edital.

8.2. Os casos de empate na Nota Final serdo solucionados considerando-se, sucessivamente,
(1) a maior nota da Prova de Defesa e Arguicdo do Projeto de Pesquisa e (2) a maior nota da
Etapa de Exame de Curriculo e Projeto. Persistindo o empate, tera prioridade o candidato mais
velho.

8.3. Os candidatos indigenas serédo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final,
com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado” o u “aprovado, mas nao
classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados por
ordem decrescente da nota final nas vagas de indigena, até o limite das vagas disponibilizadas
neste Edital.

8.4 Os/as candidatos/as quilombolas serdo ordenados/as segundo a sequéncia decrescente da
nota final, com a indicagéo de resultado: “aprovadola e classificado/a” ou “aprovadol/a, mas
nao classificado/a” ou “reprovadol/a”. Serdo admitidos/as os/as candidatos/as aprovados/as e
classificados/as por ordem decrescente da nota final nas vagas de quilombolas, até o limite das
vagas disponibilizadas neste Edital.

8.5 Os/as candidatos/as trans e travestis serdo ordenados/as segundo a sequéncia decrescente
da nota final, com a indicagédo de resultado: “aprovadol/a e classificadol/a, condicionado a
constatacao pela Comissdao Complementar a Autodeclaracdo” o u “aprovadola
condicionadol/a a constatacao pela Comissao Complementar a Autodeclaracdo, mas nao
classificado/a” ou “reprovadol/a”. Serdo admitidos os/as candidatos/as aprovados/as e
classificados/as e que tiverem a condicdo de pessoa trans e travesti constatada pela Comissao
Complementar a Autodeclaracdo da UFMG por ordem decrescente da nota final nas vagas
destinadas aos candidatos/as trans e travestis, até o limite das vagas disponibilizadas neste
Edital. O enquadramento dos/as candidatos/as no item 3.7.1 do presente edital os/as dispensa
da realizacdo da entrevista pela Comissdo Complementar a Autodeclaracdo, nesses casos a
indicacdo do resultado sera “aprovado/a e classificado/a” ou “aprovado/a, mas nao
classificado/a” ou “reprovado/a”.

8.6. Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota
final, com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado, condicionado a constatacao
pela Banca de Verificacao e Validacao da UFMG” o u “aprovado condicionado a
constatacao pela Banca de Verificacdao e Validacao da UFMG, mas nao classificado” ou
“reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados e que tiverem a
condicdo de pessoa com deficiéncia constatada pela Banca de Verificacdo e Validacdo da
UFMG por ordem decrescente da nota final nas vagas de candidatos com deficiéncia, até o
limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

8.7. Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado, a vaga serd preenchida pelo
candidato indigena aprovado e classificado em ordem decrescente de nota final.

8.8 Havendo desisténcia de candidato/a quilombola aprovado, a vaga sera preenchida pelo/a
candidato/a quilombola aprovado/a e classificado/a em ordem decrescente de nota final.

8.9 Havendo desisténcia de candidato/a trans e travesti aprovado/a, a vaga sera preenchida
pelo candidato/a trans e travesti classificado/a em ordem decrescente de nota final.

8.10. Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, a vaga sera preenchida pelo
candidato com deficiéncia classificado em ordem decrescente de nota final.

8.11. N&o havendo candidato indigena aprovado em numero suficiente para o preenchimento
das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes nao serao
remanejadas, todavia, a critério do colegiado, poderdo ser utilizadas em nova chamada para
candidatos indigenas conforme, item 2.2.



8.12 Nao havendo candidatos/as quilombolas aprovados/as em numero suficiente para o
preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes nao
serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado, poderdo ser utilizadas em nova chamada
para candidatos/as quilombolas conforme, item 2.2.

8.13 Nao havendo candidatos/as trans e travestis aprovados/as em numero suficiente para o
preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes nao
serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado, poderdo ser utilizadas em nova chamada
para candidatos/as trans e travestis, conforme item 2.2

8.14. Nao havendo candidato com deficiéncia aprovado em numero suficiente para o
preenchimento das vagas suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes nao
serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado, poderao ser utilizadas em nova chamada
para candidatos com deficiéncia, conforme item 2.2.

8.15. O resultado preliminar sera divulgado na pagina web do Programa no dia 26 de
novembro de 2026.

8.16. Recursos contra o resultado da segunda etapa e contra o resultado final do processo
seletivo devem ser dirigidos a Coordenacéao do Mestrado. O prazo para o recurso final € de 10
(dez) dias corridos, contados a partir da data de divulgacao do resultado final pela Secretaria do
Mestrado. Os recursos deverao ser encaminhados ao endereco de e-mail do Processo Seletivo-

processoseletivopromestre@gmail.com.

8.17. Durante o periodo de recurso sera facultado ao candidato o acesso as avaliacfes e
justificativas para a nota atribuida a sua respectiva avaliacéo.

8.18. Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forca de provimento de
algum recurso, ocorrerd uma reclassificacdo e sera considerada valida a classificacao retificada.

8.19. A divulgacdo do resultado final, apés a andlise dos recursos, ocorrera no dia 15 de
dezembro de 2026.

9. DO REGISTRO E DA MATRICULA

9.1. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este Edital devera
efetuar, exclusivamente pela internet, no periodo de 04 de janeiro de 2027 a 08 de janeiro de
2027, o seu CADASTRO PREVIO, mediante o preenchimento de formulério disponivel no site

https:/Isistemas.ufmg.br/cadastroprevio.

9.3. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo de que trata este edital devera
apresentar a Secretaria do Curso, no periodo de 11 de janeiro de 2027 a 15 de janeiro de
2027, a documentacédo (copias legiveis e sem rasuras) exigida para o registro académico. Os
documentos deverdo ser enviados ao e- maill do Processo @ Seletivo:

processoseletivopromestre@gmail.com. A relagcdo da documentacao infracitada encontra-
se em: https:/lwww2.ufmg.br/drcaldrcalHome/Pos-Graduacao/Registro-Academicol/4.-
Documentacao. Os documentos deverdo ser enviados ao e- mail do Processo Seletivo:

processoseletivopromestre@gmail.com

9.4. O Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA) tomara as providéncias para
efetuar o Registro Académico apds o recebimento da documentacdo completa dos candidatos
selecionados, na forma exigida (cépias legiveis e sem rasuras) e do preenchimento da Ficha de
Cadastro Prévio pelo candidato classificado. A documentacdo completa dos selecionados sera
enviada ao DRCA pela Secretaria do Curso até 19/02/2027.

9.2 O/A candidato/a trans ou travesti aprovado/a e classificado/a no processo seletivo somente
podera realizar o seu cadastro prévio ap6s o resultado da Comissdo Complementar a
Autodeclaracdo da UFMG, conforme registrado no item 3.7, ressalvado o caso de dispensa
disposto no item 3.7.1, do presente Edital.
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9.5. O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo somente podera
realizar o seu cadastro prévio apés o resultado de constatacdo da condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia pela Banca de Verificacao e Validacao da UFMG.

9.6. O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatério de estar
em condi¢des de concluir o curso de graduacdo antes do periodo para registro académico no
curso de poés-graduacao, devera encaminhar a Secretaria do Curso pelo e-mail do
Processo Seletivo — processoseletivopromestre@gmail.com, até 15 de fevereiro de 2027,
documento que comprove a conclusao do curso de graduacéo (cépia do diploma de graduacéo,
expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declaragcdo de concluséo
de curso em que conste a data da colacdo do grau). Ndo serdo aceitas declaracbes com
previsao de conclusdo ou de colacédo, bem como certificado ou declaracdo emitidos ha mais de
trés anos.

9.7. Em caso de curso de graduacdo concluido no exterior, devera ser apresentada copia do
diploma de curso de graduagdo com o apostilamento no caso de pais signatario da Convencao
de Haia ou com selo de autenticacdo consular, conforme legislacdo vigente, e traducéo
juramentada para o portugués, exceto aqueles expedidos em lingua inglesa, espanhola e
francesa. A traducao devera ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

9.8. Candidatos estrangeiros deverdo enviar a Secretaria do Curso, por meio do e-mail do
Processo Seletivo —processoseletivopromestre@gmail.com até dia 15 de janeiro de 2027,
o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), o Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certidao de
Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto valido de entrada no Brasil que
permita o estudo, CPF e comprovante de residéncia no Brasil e demais documentos a serem
informados pela Secretaria do Curso. Detalhes sobre estes documentos estdo disponiveis no

s i t e www2.ufmg.br/drcaldrcalHome/Pos-GraduacaolRegistro-Academico, no  topico
“Documentacao”.

9.9. E vedado o registro académico simultaneo em mais de um curso de graduago ou em mais
de um curso de pdés- graduacédo, conforme o disposto no artigo 39, 8 2o do Regimento Geral da
UFMG. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente o
candidato classificado que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizacao
desse procedimento ou que nao apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital.
(Ressalvados os casos em periodo recursal, realizacdo de Banca de Verificacdo e Validacdo ou
de Comissdo Complementar a Autodeclaracdo). O preenchimento de vaga(s) decorrente(s)
destas situacdes serd feito mediante convocacédo de outros candidatos aprovados, observada,
rigorosamente, a ordem de classificacdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no
concurso, até a data limite para envio da documentacdo ao DRCA.

9.10. A matricula dos candidatos aprovados sera realizada no Sistema Académico da Pés-
Graduacdo, de acordo com orientacdo da Secretaria do Curso, observado o calendério
académico da Universidade.

9.11. O Registro Académico e a matricula dos candidatos com deficiéncia serdo efetuados apo6s
o resultado da Banca de Verificacao e Validacao, conforme registrado no item 3.6 deste Edital.

9.12 O Registro Académico e a matricula dos/as candidatos/as trans e travestis serdo efetuados
apos o resultado da Comissdo Complementar a Autodeclaracdo da UFMG, conforme registrado
no item 3.7, ressalvado o caso de dispensa disposto no item 3.7.1, do presente Edital.

10. DA PROFICIENCIA

10.1. Em atendimento a Resolugdo no 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, os candidatos aprovados e classificados no Processo
Seletivo de que trata este Edital deverdo comprovar conhecimento de uma lingua estrangeira
instrumental, escolhida entre inglés, francés e espanhol, no periodo previsto para o envio dos
documentos necesséarios para a realizacdo do registro académico (ver cronograma). Tal


mailto:processoseletivopromestre@gmail.com
mailto:processoseletivopromestre@gmail.com
mailto:processoseletivopromestre@gmail.com
https://www2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Registro-Academico
https://www2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Registro-Academico

comprovacdo € requisito para ingresso no curso. A certificacdo de proficiéncia em lingua
estrangeira deverda ser enviada, até o dia 15 de janeiro de 2027 por e-mail, para
processoseletivopromestre@gmail.com sob o titulo “Proficiéncia de lingua estrangeira +
nome e numero do candidato”.

10.2. No caso de alunos estrangeiros, para 0s quais 0 portugués ndo € a lingua materna, sera
exigida a proficiéncia em lingua portuguesa. O certificado de proficiéncia em lingua portuguesa
deverd& ser enviada,até o dia 15 de janeiro de 2027 por e-mail, para
processoseletivopromestre@gmail.com sob o titulo “Proficiéncia de lingua portuguesa +
nome e numero do candidato”.

10.3. A certificacdo de proficiéncia em lingua estrangeira pode ser obtida mediante
apresentacao do certificado de aprovacédo expedido pelo CENEX da Faculdade de Letras da
UFMG ou outra Instituicdo Publica, em exame de uma das linguas estrangeiras instrumentais
exigidas (inglés, francés ou espanhol) realizado nos ultimos 3 anos (minimo 60% de
aproveitamento). Os interessados em obter esse Certificado, deverdo fazer sua inscricao
especifica para uma das provas de conhecimento de lingua estrangeira exigidas neste Edital da
Area 3: Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, conforme instrugdes do EDITAL
FALE/UFMG, disponivel no site do CENEX- FALE/UFMG (www.letras.ufmg.br/cenex). O aluno
devera verificar as opcdes de datas para essa prova e a divulgacdo do resultado compativeis
com o prazo exigido neste Edital para comprovacao de proficiéncia em lingua estrangeira.

10.4. Sera aceita, ainda, uma das seguintes comprovacdes de conhecimento de LINGUA
INGLESA: Test of English as Foreign Language - TOEFL (PBT — Paper-Based Test — minimo
de 550 pontos; CBT — Computer-Based Test- minimo de 213 pontos; IBT —Internet- Based Test
— minimo de 80 pontos), International English Language Test — IELTS (minimo de 6,0 pontos),
Certificacdo de Proficiéncia TEAP — TESEPRIME - (minimo 60% de aproveitamento).

10.4.1 Outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa poderdo ser apresentados para
julgamento de sua equivaléncia aos demais, pelo Colegiado do Programa.

10.5. Para comprovacdo de conhecimento de LINGUA FRANCESA serd também aceito o
Certificado de Proficiéncia da Alianca Francesa (minimo de 70 pontos de aproveitamento) e
Certificacdo de Proficiéncia ELFA - TESEPRIME (minimo 60% de aproveitamento).

10.6. Para comprovacdo de conhecimento de LINGUA ESPANHOLA sera aceito, ainda, o
Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira (DELE) ou Diploma Béasico de Espanhol (DBE)
e Certificacdo de Proficiéncia TEPLE - TESEPRIME (minimo 60% de aproveitamento).

10.7. Seré& aceita, também, comprovacado de diplomacdo em bacharelado ou licenciatura plena
em uma das linguas estrangeiras exigidas neste Edital ou outro documento equivalente, a
critério do Colegiado do Curso.

10.8. Os alunos estrangeiros (que nao possuirem lingua materna portuguesa ou espanhola)
deverdo comprovar conhecimento de lingua portuguesa. Serd aceito como comprovacao,
diploma em curso de graduacdo em Instituicdo de Ensino Superior Brasileira reconhecido pelo
MEC ou certificado de aprovacao expedido pelo CENEX da Faculdade de Letras da UFMG ou
outra Instituicdo Publica, realizado nos ultimos 3 anos (minimo 60% de aproveitamento). Os
interessados em obter esse Certificado, deverdo fazer sua inscricdo especifica para lingua
portuguesa da Area 3: Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, conforme instru¢es do
EDITAL FALE/UFMG, disponivel no site do CENEX- FALE/UFMG (www.letras.ufmg.br/cenex).
O aluno devera verificar as opcdes de datas para essa prova e a divulgacdo do resultado
compativeis com 0 prazo exigido neste Edital para comprovacdo de proficiéncia em lingua
estrangeira.

10.9. No caso do (a) indigena ndo possuir o portugués como lingua materna, ele (a) devera
comprovar proficiéncia em lingua portuguesa e estara dispensado de comprovar proficiéncia em
outra lingua estrangeira. No caso do(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva que possuir libras
como primeira lingua, ele(a) devera realizar uma prova de proficiéncia em lingua portuguesa e
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estara dispensado de realizar a prova em outra lingua estrangeira.

10.10 Serd aceito como comprovacdo, certificado de aprovacdo expedido pelo CENEX da
Faculdade de Letras da UFMG ou outra Instituicdo Federal, realizado nos ultimos 3 anos
(minimo 60% de aproveitamento). Os interessados em obter esse Certificado, deveréo fazer sua
inscricdo especifica para lingua portuguesa da Area 3: Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais
Aplicadas, conforme instrucdes do EDITAL FALE/UFMG, disponivel no site do CENEX-
FALE/UFMG (www.letras.ufmg.br/cenex). Sera aceito também como comprovacao, diploma em
curso de graduacdo em InstituicAo de Ensino Superior Brasileira reconhecido pelo MEC. O
aluno devera verificar as opcdes de datas para essa prova e a divulgacdo do resultado
compativeis com o prazo exigido neste Edital para comprovacdo de proficiéncia em lingua
portuguesa.

10.11. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente o
candidato classificado que n&o apresentar documento comprobatério de certificacao,
proficiéncia em uma lingua estrangeira instrumental, escolhida entre inglés, francés e espanhol,
no periodo previsto para o envio dos documentos necessarios para a realizacdo do registro
académico.

10.12. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Colegiado do Mestrado
Profissional Educacdo e Docéncia da Faculdade de Educacdo da Universidade Federal de
Minas Gerais.

Belo Horizonte, 14 de julho de 2026.

Profa. Nilma Soares da Silva

Coordenadora do Mestrado Profissional em Educacao e Docéncia da Faculdade de Educacéo
da Universidade Federal de Minas Gerais/lUFMG

7 | | de pés-graduacao, em 14/07/2026, as 14:35, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 5° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eil j Documento assinado eletronicamente por Nilma Soares da Silva, Coordenador(a) de curso
- [
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Iy A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

g https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?

o= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
u"_gj 5337567 e o codigo CRC 869172B9.

ANEXO |

TEMAS POR LINHA DE PESQUISA QUE SERAO CONTEMPLADOS NO PROCESSO
SELETIVO MESTRADO 2026/2027

ARTES E FILOSOFIAS E RESISTENCIAS:
1- Arte contemporéanea, experiéncia e educacao.
2- Poéticas visuais e ensino de arte.


http://www.letras.ufmg.br/cenex
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

3- Processos de criacao e formacéo docente.

4- Sala de aula, atelié e espaco expositivo como espacos de formacéao.
5- Arte, Espaco e Educacéo.

6- Brinquedos e brincadeiras.

7- Ambientes de aprendizagem e formacéao estética da crianca.
8- Infancias indigenas.

9- Adolescéncia, processos criativos e processos inclusivos.
10- Educacdo inclusiva: o aprender e outras poéticas.

11- Arte, psicanalise e educagao.

12 - Cinema e educacéo.

13- Arte, educacéao e tecnologia.

DIDATICA E DOCENCIA

1 - Avaliacéo, uso de resultados e gestdo dos aprendizados.

2 - Dilemas e tensdes da pratica pedagodgica na formacao docente.

3 - Estratégias e recursos pedagdgicos de ensino.

4 - Dispositivos de formacao docente.

5 - Formacéao docente e educacao antirracista.

6 - Gestdo Escolar, Interdisciplinaridade e Inovacdo Pedagdgica: as abordagens STEM e
STEAM.

7 - Gestado Pedagogica do trabalho da escola.

8 - Mediacao pedagogica nas relacdes étnico-raciais ou de género.

9 - Organizacéao do trabalho pedagdgico na escola e na sala de aula.

10 - Praticas pedagogicas antirracistas.

11 - Profissionalidade docente e os elementos que constituem o “ser professor”.
12 - Saberes pedagodgicos nas praticas de ensino.

13 - Trajetdria de egressos(as) da pos-graduacéo e graduacao.

14 - Trajetdrias e narrativas de vida, formacéo e docéncia.

EDUCACAO DO CAMPO:

1. Ciéncias da Educacdo nas escolas do campo: pratica docente, formacdo de professores,
analise e producao de material didatico.

2. Ciéncias Sociais e Humanidades nas escolas do campo: pratica docente, formacdo de
professores.

EDUCAGAO EM MUSEUS, DIVULGAGAO CIENTIFICA E DESIGN:

1. Desenvolvimento de recursos e estratégias para professores potencializarem visitas
escolares em museus.

2. Formacdo de mediadores e criacdo de recursos para museus e centros de memoria
universitarios.
3. Design e o desenvolvimento de recursos educacionais.

EDUCACAO ENSINO E HUMANIDADES:

1. Sociologia e/ou geografia do sistema de ensino e das desigualdades educacionais; mercado
escolar; segregacdo escolar; sociologia das rela¢des familia-escola.

2. Género, sexualidade, diversidade sexual e educacdo em contextos escolares e nao
escolares.

3. Psicologia, psicanalise e direitos humanos; educagéo especial inclusiva; psicologia, escola e
educacao especial.

4. Género: homens e masculinidades; Estudos Feministas e antifeminismo de Estado e suas
relacdes com a Educacéo.

5. O processo de criacdo de jogos como dispositivo de pesquisa na educacdo em humanidades.
6. Ensino de Historia; Historia Afro-Brasileira, Quilombola e Indigena.

7. Formacéao de Professores e Trabalho Docente nas Humanidades.

8. Relacbes étnico-raciais em contextos escolares e ndo-escolares.



ENSINO DE CIENCIAS:

. Diversidade e interculturalidade no Ensino de Ciéncias.

. Educacdo Ambiental e Ensino de Ciéncias.

. Educacdo CTS/CTSA e Alfabetizacdo Cientifica e Tecnoldgica.

. Educacao em Espacos nao-formais e Divulgacédo Cientifica.

. Educacdo em Saude e Educacédo em Ciéncias.

. Ensino de Ciéncias por Investigacao.

. Ensino e aprendizagem de conceitos e processos cientificos.

. Formagéo de Professores na area de Ciéncias da Vida e da Natureza.

EDUCACAO MATEMATICA:

1. Formacéo inicial e continuada de professores que ensinam Matematica: conhecimento
matematico, saberes da pratica, desenvolvimento profissional.

2. Educacédo Matematica, cultura e diversidade.

3. Ensino de Matematica na Educacédo Infantil, nos Anos Iniciais e Finais do Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Ensino Superior e na Educacdo de Pessoas Jovens, Adultas e
idosas (EJA): condicbes, potencialidades e desafios da sala de aula; metodologias de ensino e
recursos didaticos; pedagogia de projetos; uso de tecnologias; versando sobre as tematicas
elencadas a seguir:

e Letramento financeiro;

e Educacéo Estatistica,

e Ensino de Algebra na Educacéo Basica;

e Ensino de Numeros na Educacéo Basica;

e Ensino de Geometria na Educacao Basica.

TRABALHO E EDUCAGCAO:

1. Escola, Juventudes e trabalho.

2. Formacao e trabalho de professores.

3. Trabalho, Educacédo e memoaria.

4. Trabalho, meio ambiente, agroecologia, associativismo e emprego verde no contexto
educativo.

5. Trabalho precario e plataformizado no contexto educativo.
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ANEXO II

DOCENTES COM DISPONIBILIDADE PARA ORIENTAGAO NO MESTRADO NAS
RESPECTIVAS LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA

ARTES E FILOSOFIAS E RESISTENCIAS:

Clarisse Maria de Castro Alvarenga
Libéria Rodrigues Neves

Daniele de S& Alves

Rogério Correia da Silva

DIDATICA E DOCENCIA:

Ana Maria Alves Saraiva

Carmem Lucia Eiterer

Claudia Starling Bosco

Gladys Agmar S Rocha

Vanessa Regina Eleutério Miranda

EDUCAGCAO DO CAMPO:
Maria Isabel Antunes Rocha



Wagner Ahmad Auarek

EDUCACAO EM MUSEUS, DIVULGACAO CIENTIFICA E DESIGN:

Bernardo Jefferson de Oliveira
Fernando José da Silva
Marcia Luiza Franca da Silva

EDUCACAO ENSINO E HUMANIDADES:

Ana Paula Giavara

Erika Lourenco

Frederico Assis Cardoso

Graziele Ramos Schweig

Pablo Luiz de Oliveira Lima

Paulo Henrique de Queiroz Nogueira
Pedro Teixeira Castilho

ENSINO DE CIENCIAS:

Alexandre Fagundes Faria
Eliane Ferreira de Sa
Felipe Sales de Oliveira
Fernando Cesar Silva
Marina de Lima Tavares
Marina Assis Fonseca
Nilma Soares da Silva

EDUCACAO MATEMATICA:
Ana Rafaela Correira Ferreira

Diogo Alves de Faria Reis
Keli Cristina Conti

Ruana Priscila da Silva Brito
Teresinha Fumi Kawasaki

TRABALHO E EDUCAGAO:

Geraldo Marcio Alves dos Santos

ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO - 2026-2028

FASES DO PROCESSO

DATAS

Inscricdes

20/07/2026 a 21/08/2026

Publicacéo das inscricbes homologadas

28/08/2026

Periodo de recurso contra o indeferimento das
homologacdes

31/08/2026 a 01/09/2026

Divulgacéo final das inscricbes homologadas

04/09/2026

Processo seletivo

14/09/2026 a 19/11/2026

Divulgacédo de membros da banca
examinadora

10/09/2026

Primeira etapa

14/09/2026 a 28/09/2026




Resultado Preliminar da primeira etapa

(sujeito a recursos) 02/10/2026

Periodo de recurso contra o resultado da

primeira etapa 05/10/2026 a 07/10/2026

Divulgacéo do resultado final primeira etapa 14/10/2026

Publicacao do cronograma de segunda

Etapa 15/10/2026
Segunda etapa 19/10/2026 a 19/11/2026
Divulgagéo de Resultados Preliminares da 26/11/2026

segunda etapa e final (sujeito a recursos)

Periodo de recurso contra o resultado da

) 27/11/2026 a 07/12/2026
segunda etapa e final

Divulgacéo dos resultados da segunda

) ) 15/12/2026
etapa e final apds exame de recursos

Cadastro prévio de candidatos aprovados 04/01/2027 a 08/01/2027

Envio dos documentos para registro

. : 11/01/2027 a 15/01/2027
académico pelos candidatos aprovados

Envio do comprovante de aprovacdo em
exame de proficiéncia em lingua

) 15/01/2027
estrangeira
por candidatos aprovados e classificados
Envio de_documentos por estudantes 15/01/2027
estrangeiros
Envio do comprovante de concluséo da 15/02/2027

graduacao

Referéncia: Processo n° 23072.235301/2025-71 SEI n° 5337567
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